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https://www.blogbrandz.com/tips/creative-thinking/

1.什么是创新型人才



https://www.motionelements.com/stock-image-38378730-large-tree-showing-its-deep-roots-in-rich-soil-sunny-beautiful-day

poor soil

土地与生长

fertile soil

https://extension.usu.edu/yardandgarden/research/gardening-in-sandy-soils

如何培养创新人才？



https://www.open.edu/openlearn/money-business/making-creativity-and-innovation-happen/content-section-2
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培养创新的人才需要什么呢？



2. 清澜山学校STEM课程



小学部：全科学习和跨学科项目学习
Primary School: Whole Subject and Project-Based Learning

创造一个真实的和解决问题的环
境来学习，鼓励学生尝试自己
“大胆”的想法并乐于其中。

Creating an authentic learning 
and problem-solving 
environment, encouraging 
students to try
and enjoy their “crazy” idea



小学 G1-G2

• 整体化认知，全科学习
• 注重学生Touch触碰，感知
• 项目式学习



绿化地球项目



PBL： 降噪耳机
我看到了,我忘记了；我听到了,我记住了；我做过了,我理解
了.——（意）蒙台梭利



Life on mars 

“如果我需要水，就得自己
造，幸好我知道造水的配方：
来点儿氢气，再来点儿氧气，
把他们点燃”



Middle school

• 常规科学课程（地球科学，生物，化学，物理）
• Science—regular Science course

• STEM课程—项目式学习课程 PBL learning

• 澜途学者—拓展学习
• L-Plan— Extended Learning



• 知识的整体认知
• 创建真实的场景，以问题驱动，解

决问题为导向去学习科学

初中STEM课程



触碰高阶的实验



High School高中部

• 常规科学课程—分科教学

• 高研实验室

• S-plan学者项目

• 社团项目



分科科学课程——学生为主体，探究为主



一个实验引发的系列探索



分科科学课程——学生为主体，探究为主

我看到了,我忘记了；我听到了,我记住了；我做过了,我理解
了.——（意）蒙台梭利





不局限于讲台的一亩三分地





DIY实验： 好奇，猜想，验证



CG Lab: 艺术，科学与科技的交融



社团：造梦的小舞台

• 课堂的延伸
• 尝试的自由空间
• 思想交流和碰撞

角色：

• 社团Leader
• 社团的同频
• 教师的协调和支持



创新是持之以恒的热情

------一个飞行少年的热爱



科学家的理想源自于小学
------FRC机器人俱乐部



小学，初中，高中的课程
有什么共同点？



“你要么屈服，要么反抗，就是这样。你只要开
始，进行计算，解决一个问题，解决下一个问
题，解决下下个问题，等解决了足够的问题，
你就能回家了”

项目式学习和问题解决 PBL and Problem solving
真实情境学习 Authentic learning

共同点

我看到了,我忘记了；我听到了,我记住了；我做过了,我
理解了.——（意）蒙台梭利

"Creativity is seeing what everyone else has seen and 
thinking what no one else has thought." – Albert 
Einstein



1. 多元智能理论 (霍华德·加德纳): 该理论认为⼈
类拥有多种智能，如语⾔、逻辑、空间、⾳乐、
运动等。创新⼈才培养应注重发掘和培养个体的
多元智能，⽽⾮局限于传统认知能⼒。

3. 创新人才培养的支撑核心理论

https://wordsmart.app/multiple-intelligences/

https://miuc.org/diving-creativity-killing/

2. 创 造 ⼒ 投 资 理 论 ( 罗 伯 特 · 斯 滕 伯
格): 该理论强调创造⼒是知识、思维⻛格、
⼈格特质、动机和环境相互作⽤的结果。
创新⼈才培养需要提供丰富的知识基础、
⿎励创造性思维、培养冒险精神和内在动
机，并营造⽀持创新的环境。



3. 建构主义学习理论 (让·⽪亚杰): 该理论认为
学习是学习者主动建构知识的过程。创新⼈才培
养应注重实践和体验，⿎励学习者主动探索、发
现问题、解决问题，并在实践中建构知识。

3.创新人才培养的支撑核心理论

https://www.mastersofterp.com/blog/impact-of-constructivist-learning-theory-on-modern-
education.aspx

https://www.psychologynoteshq.com/vygotsky-theory/

4. 社会⽂化理论 (列夫·维果茨基): 该理论
强调社会⽂化环境对个体认知发展的重要作
⽤。创新⼈才培养需要营造开放、包容、合
作的学习环境，⿎励学习者与他⼈交流、合
作，并在社会互动中发展创新能⼒。



现实中的困难Deepseek 给到的创新人才培养建议

考评单一

考评驱动，时间受限

评估结构单一，教学“受制于”
评估

家长的需求和教育理念

• 课程设置：跨学科课程，选修课

• 教学方法：项目式学习，翻转课堂

• 实践机会：实验室，工作室，校外企业，科
研机构合作

• 评价体系：多元评价，过程性评价

• 资源支持： 资金，研究经费，创业基金，信
息资源：图书，数据库，在吸纳资源

• 创新思维训练与教师培训
• 竞赛与社团活动
• 心理支持
• 家校合作



4. 实践中的挑战
1.如何做到：考和学平衡？
2.家长的焦虑感和教育的“慢工出细活”的矛盾
3.资源（教室，物资，空间，师资）
4.时间—留白的时间很重要
5.如何创建一个“松弛的”环境？



5. 实践的建议

1. 加强中外教的合作，外教实验探究的思维和优势，与中教的数理逻辑，善考结合
2. 加强教师理念的培训，提高发问的技巧，给学生开放性的思考
3. 给学生创造松弛的环境，勇于尝试，不害怕失败的心态
4. 提高教学的效率，能玩也能学，也能接受考评
5. 增加科学教师跨界思维的培训

"Creativity is inventing, experimenting, growing, taking risks, breaking rules, making
mistakes, and having fun." – Mary Lou Cook





家长学堂

1. 家长对教育理念的理解，很大程度影响学校的教育
2. 家校沟通，才能形成合力
3. 家长资源成为创新教育很大的助力，走进和走出
校园，拓展教育的边界



开发就地性资源

• 周边的实验室
• 制造业
• 医院
• 企业
• 大学



Innovation is part of human nature, we cannot cultivate it, what we need to do 
is to unleash students‘ nature and guide them to see it

创造力是人类天性的一部分，我们没有办法培养，我们需要做的是释放这种天
性，并帮助学生发展自己的这种创造天性

一个关于车载垃圾桶设计的故事
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Any questions?
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Thank you!


